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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF AL

Município BELÉM

Região de Saúde 8ª Região de Saúde

Área 48,20 Km²

População 4.820 Hab

Densidade Populacional 101 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 17/04/2025

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BELEM

Número CNES 2011697

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 12227641000162

Endereço RUA DO COMERCIO S/N

Email smsbelemal@gmail.com

Telefone (82)3525-1226

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 17/04/2025

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) ANA PAULA ANTERO SANTA ROSA BARBOSA

Secretário(a) de Saúde em Exercício MARIA JENISE FERREIRA DE MELO

E-mail secretário(a) mjeniseenfermagem@hotmail.com

Telefone secretário(a) 8296221731

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 17/04/2025

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 06/1997

CNPJ 11.185.950/0001-54

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo MARIA JENISE FERREIRA DE MELO

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 17/04/2025

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 06/03/2023

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: 8ª Região de Saúde

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

BELÉM 48.196 4820 100,01

CACIMBINHAS 272.978 10701 39,20

ESTRELA DE ALAGOAS 264.203 15701 59,43

IGACI 333.586 24452 73,30
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MARIBONDO 171.279 13968 81,55

MINADOR DO NEGRÃO 164.476 4938 30,02

PALMEIRA DOS ÍNDIOS 460.61 73596 159,78

TANQUE D'ARCA 155.959 5909 37,89

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
Ano de referência: 2024

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço AVENIDA PREFEITO JOSÉ CÍCERO DE SANTA ROSA

E-mail

Telefone

Nome do Presidente BETHÂNIA NUNES DA SILVA

Número de conselheiros por segmento Usuários 8

Governo 4

Trabalhadores 4

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
Belém, município localizado na região agreste do estado de Alagoas, situado na microrregião de Palmeira dos Índios, com uma área territorial de 48.196
km², com acesso pela BR -316 e BR 320, localizado a 110 km de Maceió, capital alagoana. De acordo com dados do Instituto Brasileiro de Estatista -
IBGE, o Município possui 4.820 habitantes, Faz divisa com os municípios de: Taquarana, Tanque Darca, Palmeira dos Índios e Igaci, possui clima
temperado, característica da região agreste com temperatura variando de 33°C a 24°C; está a uma altitude média de 374 metros acima do nível do
mar.

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
             O relatório anual de gestão é um instrumento de caráter analítico / indicativo que apresenta o grau de cumprimento das metas programadas no
ano pela respectiva esfera de gestão; enquanto instrumentos das ações de auditoria e de controle social o relatório anual de gestão traz em seu bojo a
analise do acompanhamento das ações e serviços de saúde ofertados em nosso município.
             O presente documento tem como objetivo nortear as ações desenvolvidas no âmbito da saúde publica nesta gestão, constituindo um
instrumento que permite avaliar a gestão de saúde de acordo com a visão critica do gestor frente a situação de saúde e de vida de seus munícipes um
instrumento legal utilizado para dar transparência ao acompanhamento, controle e avaliação das ações e serviços de saúde do sus e também de seu
financiamento. A elaboração deste documento contou com a participação direta das coordenações dos diversos programas de Atenção a Saúde onde
foram discutidas e analisadas todas as ações realizadas no ano de 2024 visando organizar a agenda de saúde do município.
              Este documento foi sistematizado em conformidade com a  Portaria  Nº  3.176/GM/MS/2008,  que  aprova  orientações  acerca  da  elaboração,
da aplicação e do fluxo de Relatório Anual de Gestão.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade
A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 143 136 279

5 a 9 anos 153 140 293

10 a 14 anos 160 148 308

15 a 19 anos 158 148 306

20 a 29 anos 339 332 671

30 a 39 anos 293 340 633

40 a 49 anos 265 300 565

50 a 59 anos 220 244 464

60 a 69 anos 158 192 350

70 a 79 anos 117 129 246

80 anos e mais 47 64 111

Total 2053 2173 4226

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 17/04/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2020 2021 2022 2023

BELEM 90 64 63 71

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 17/04/2025.

3.3. Principais causas de internação por local de residência

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2020 2021 2022 2023 2024

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 23 16 10 8 9

II. Neoplasias (tumores) 10 20 44 41 55

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 2 4 1 3 1

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 6 1 - 3 -

V. Transtornos mentais e comportamentais - 7 6 3 6

VI. Doenças do sistema nervoso 8 1 3 2 4

VII. Doenças do olho e anexos - - - 1 -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - - 1

IX. Doenças do aparelho circulatório 20 16 16 20 19

X. Doenças do aparelho respiratório 18 12 12 18 33

XI. Doenças do aparelho digestivo 23 26 21 19 35

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 3 2 1 7 2

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 3 4 8 7 7

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 9 4 12 9 19

XV. Gravidez parto e puerpério 84 66 68 80 85

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 10 12 5 12 3

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 1 4 1 1

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 7 4 3 5 9

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 35 36 47 36 30
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 1 - 5 8 6

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 263 232 266 283 325

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 17/04/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 11 6 4 3

II. Neoplasias (tumores) 9 3 3 4

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - 3 - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 3 1 3 4

V. Transtornos mentais e comportamentais - - - 1

VI. Doenças do sistema nervoso - - - 1

VII. Doenças do olho e anexos - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 8 14 17 12

X. Doenças do aparelho respiratório 2 4 2 1

XI. Doenças do aparelho digestivo 3 4 3 -

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário - - 2 1

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - - - 1

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 - 1 -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 13 3 5 5

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 7 5 6 2

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -

Total 57 43 46 35

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 17/04/2025.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
            Diante dos dados epidemiológicos em relação ao indicador Mortalidade percebe-se ao longo dos últimos anos a predominância do óbito
relacionado as doenças do aparelho circulatório, que nos mostra a fragilidade no atendimento na atenção primária, especificamente no cuidado e na
prevenção à população alvo (hipertensos e diabéticos). Em 2º Os Sintomas, sinais e achados anormais de exames clínicos e de laboratório, 3º lugar
aparece Neoplasias (tumores). Dentre elas, destacamos ao crescente número de óbitos por Sintomas, sinais e achados anormais de exames clínicos e
de laboratório.
           Em relação a morbidade, a primeira causa de internação está relacionada a gravidez, parto e puerpério; evidenciando assim que a rede disponha
de uma assistência adequada, desde o acolhimento no pré-natal ao atendimento na maternidade de referência e o retorno ao serviço de origem. Das
demais causas de internação, as principais estão relacionadas, as neoplasias (tumores), doenças do aparelho digestivo as lesões, envenenamento e
algumas outras consequências de causas externas, seguida das doenças do aparelho circulatório, e doenças do aparelho respiratório. 

https://digisusgmp.saude.gov.br 7 de 41



4. Dados da Produção de Serviços no SUS
A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 54.098

Atendimento Individual 13.965

Procedimento 26.175

Atendimento Odontológico 4.452

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

03 Procedimentos clinicos - - - -

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 17/04/2025.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 1089 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 78 3510,00 - -

03 Procedimentos clinicos 3151 30414,80 - -

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 402 90450,00 - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 17/04/2025.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

https://digisusgmp.saude.gov.br 8 de 41



Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 1089 -

Total 1089 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 17/04/2025.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
         O Desempenho das equipes da estratégia saúde da família, demonstrou evolução satisfatório dos indicadores de saúde o que gera
consequentemente uma melhoria acentuada na condição de Saúde da população. No âmbito da atenção especializada os indicadores de procedimento
de média e alta complexidade, conclui-se que houve um aumento significativo nos procedimentos executados no período avaliado, principalmente na
garantia de acesso da população aos exames de Patologias Clinicas (bioquímicos, hematológicos, sorológicos e etc.) e de imagem (ultrassonografias,
tomografias e outros).
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            Ao contemplarmos todas as informações aqui expostas, entendemos que conseguimos prestar o atendimento às diferentes faixas etárias da
nossa população, proporcionando-lhe acesso a consultas médicas, atendimento odontológico, exames clínicos, encaminhamentos para especialistas,
realização de campanhas de vacinação, de conscientização e educativas. Nossa atuação nesse ano também norteou-se pela convicção de que num
mercado crescente de prestação de serviços, a busca pela excelência no atendimento ao cliente nos impele a um investimento contínuo no
aprimoramento dos relacionamentos e ações profissionais.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2024

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 4 4

Total 0 0 6 6

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 17/04/2025.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2024

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 6 0 0 6

Total 6 0 0 6

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 17/04/2025.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
               A Rede Física de Saúde pública do Município é caracterizada pela a Atenção Básica em saúde tendo como objetivo as ações focadas no
indivíduo e na necessidade do coletivo, que abrange desde a promoção da saúde, prevenção de agravos, diagnóstico, tratamento, reabilitação até a
manutenção da saúde, todos com o objetivo de desenvolver uma atenção integral que melhore a saúde da população. Ela se orienta pelos princípios e
diretrizes do SUS: universalidade, acessibilidade, vínculo, continuidade do cuidado, integralidade da atenção, responsabilização, humanização, equidade
e participação social. Esses princípios nortearam os atendimentos em nossas unidades de saúde, cujo atendimento vai desde necessidades mais
simples como curativos, consultas para ajudar com os sintomas da gripe, investigar uma dor de cabeça até o acompanhamento de gestantes, doentes
crônicos e imunização.
               A composição da Rede Física de Saúde pública de Belém, conta atualmente com 04 (quatro) Unidades de Básicas (UBS), quais sejam, Unidade
Básica de Saúde Barro Vermelho Unidade Básica de Saúde Chã de Belém; Centro de Saúde Belém; Unidade Básica de Saúde Cabeça Dantas; Sede
administrativa da Secretaria de Saúde, onde estão lotados todas as Coordenações Técnicas; ponto de apoio as ações de saúde da USF e um polo de
academia da saúde.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2024

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 7 0 0 0 0

Bolsistas (07) 1 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

0 2 2 22 16

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo
1)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

3 2 9 9 3

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 17/04/2025.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2020 2021 2022 2023

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 0 0 8 7

Bolsistas (07) 0 0 1 1

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

47 43 43 50

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2020 2021 2022 2023

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 010302, 0104)

38 38 39 37

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 17/04/2025.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
            Em relação ao vínculo empregatício, a Secretaria Municipal de Saúde tem em seu quadro funcional 50 (cinquenta) profissionais no regime
Estatutário de acordo com o CNES; 37 (trinta e sete) profissionais com Contrato por prazo indeterminado, 07 (sete) profissionais autônomas pessoas
físicas e 1 (um) profissional bolsista do Mais Médicos.
          Os profissionais do SUS no município atendem adequadamente as demandas da população, prestando diversos serviços como consultas,
curativos, fisioterapia, atendimento odontológico, orientação, etc. Todas as atividades desempenhadas por esses profissionais processaram-se dentro
de uma perspectiva a não perder de vista os princípios do Sistema, Único de Saúde (SUS): a universalidade, que garante o direito à saúde e o acesso ao
conjunto de ações e serviços oferecidos pelo sistema de saúde; a integralidade, que pressupõe tanto o reconhecimento das distintas dimensões
relacionadas com o processo saúde-doença, quanto à prestação continuada do conjunto de ações e serviços com o propósito de assegurar promoção,
proteção, cura e reabilitação para sujeitos e coletividades; e a equidade, que diz respeito à prioridade na oferta de ações e serviços aos segmentos
populacionais que apresentam maiores chances de adoecer ou morrer em função de questões socioeconômicas, como a distribuição desigual de renda,
de bens e serviços.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Fortalecimento da capacidade de gestão pública no âmbito da saúde, de forma a potencializar o conjunto de recursos
disponíveis na prestação de serviços, otimizando a estrutura física e a capacidade tecnológica para a qualificação da atenção,
atuando de forma integrada e participativa com órgãos afins e organismos de controle social

OBJETIVO Nº 1 .1 - Implementar o modelo de gestão da Secretaria de Saúde visando a garantia do acesso e gestão participativa com
foco em resultados

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implantar
manutenção para
100% dos
equipamentos de
tecnologia de coleta
móvel ACS e ACE com
defeito

Percentual de
manutenção para
equipamentos de
tecnologia de coleta
móvel ACS e ACE com
defeito

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementar manutenção para equipamentos de tecnologia de coleta móvel para Agentes Comunitários de Saúde- ACS e Agentes de
Combate as Endemias-ACE

2. 12 relatórios anuais
de execução

Relatórios mensais de
execução orçamentária
e financeira

Número 2021 0 12 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Desenvolver a gestão orçamentária e financeira do Fundo Municipal de Saúde

3. 100%
reformas/ampliação
realizadas

Número de
reformas/ampliação
realizadas

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar e reformar a UBS do Centro de Belém

4. Construir 01
academia de saúde.

Número de Academias
da saúde construídas.

Número 2021 0 1 Não
programada

Número

5. Construir 01 das
unidades básica.

Número de unidades de
saúde construídas.

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construir unidade básica de saúde em Cabeça D¿antas.

6. Aquisição 04
Ambulâncias.

Número de veículos tipo
ambulância. adquiridos

Número 2021 0 4 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Adquirir novas ambulâncias (com recursos de emendas ou recursos próprios)

7. 100% da demanda
necessária

Número de
computadores em
manutenção e estrutura
de rede.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00

Ação Nº 1 - Implementar manutenção de computadores e da rede de informatização PEC.

8. 02 instrumentos Número de instrumentos
regulamentados.

Número 2021 0 2 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - - Regulamentar instrumentos de desempenho para profissionais da saúde, com garantia de insentivo financeiro.

9. 04 projetos
Secretaria de Saúde
nas comunidades
anuais.

Número de projetos
realizados nas
comunidades.

Número 2021 0 12 4 Número 0 0

Ação Nº 1 - - Implantar projeto Secretaria de Saúde nas comunidades quadrimestralmente

10. 04 audiências
publicas anuais. na
comunidade

Número de audiências
realizadas nas
comunidades.

Número 2021 0 12 4 Número 0 0

Ação Nº 1 - - Implantar audiências públicas da saúde nas comunidades.

11. Ampliar a frota de
veículos para
transporte de
pacientes em
tratamento fora do
domicílio TFD.

nº de veículos
necessário para atender
a demanda de
transporte de pacientes
em tratamento fora do
domicílio.

Número 2021 0 2 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de veículos para transporte de pacientes em tratamento fora do domicílio.
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12. Aquisição de 100%
de Equipamentos e
materiais necessários.

Garantir manutenção e
aquisição equipamentos
e materiais Permanentes
para todos os setores da
saúde.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00

Ação Nº 1 - Aquisição de equipamentos e matérias permanentes.

13. Manter
participação no
consórcio
intermunicipal com o
repasse de 12 parcelas
financeiras anuais.

Manter participação em
Consórcio Intermunicipal
de Saúde CONISUL para
prestação de serviços de
média e alta
complexidade.

Número 2021 0 12 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter participação em Consórcio Intermunicipal de Saúde CONISUL para prestação de serviços de média e alta complexidade

14. Estruturar 01 sala
para o setor de
Planejamento

Estruturação do setor de
planejamento da
Secretaria de Saúde.

Número 2021 0 1 Não
programada

Número

15. Estruturar sistema
de segurança para
todas as unidades de
saúde.

Estruturar sistema de
segurança eletrônica em
100% das unidades de
saúde.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Estruturar sistema de segurança eletrônica nas unidades de saúde.

16. Implantar 01
espaço destinado a
reabilitação intelectual
precoce.

Implantar espaço de
reabilitação intelectual
precoce.

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar 01 espaço destinado a reabilitação intelectual precoce.

17. Manter
participação em
convênio com o
repasse de 12 parcelas
financeiras anuais.

contratualizar serviços
por convênio para media
e alta complexidade.

Número 2021 0 12 12 Número 0 0

Ação Nº 1 - - Participar de convênio para media e alta complexidade.

DIRETRIZ Nº 2 - Efetivação da Atenção Básica, ampliando o serviço e provendo meios para sua resolutividade

OBJETIVO Nº 2 .1 - Fortalecer a Atenção Básica.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 85% das ações
programadas realizadas

Intensificar as ações da
Atenção Básica e da Equipe
Multiprofissional.

Percentual 2021 0,00 85,00 85,00 Percentual 85,00 100,00

Ação Nº 1 - Intensificar as ações da Atenção Básica e da Equipe Multiprofissional

2. 85% das
capacitações
programadas realizadas

Implantar a política de
qualificação profissional
através de capacitações de
educação permanente em
saúde

Percentual 2021 0,00 85,00 85,00 Percentual 85,00 100,00

Ação Nº 1 - - Implantar a política de qualificação profissional através de capacitações de educação permanente em saúde

3. 85% de ações
desenvolvidas
realizadas

Intensificar e implantar ações
de prevenção e promoção de
saúde nos grupos
preconizados pelo Ministério

Percentual 2021 0,00 85,00 85,00 Percentual 85,00 100,00

Ação Nº 1 - - Intensificar e implantar ações de prevenção e promoção de saúde nos grupos preconizados pelo Ministério.

4. 100% Número de
atividades realizadas

Ampliar as ações do PSE
atraves de plataformas
síncronas.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar as ações do PSE atraves de plataformas síncronas

5. 100% sistemas
implantados nas UBS

Implantar agendamentos de
consultas e exames nas
unidades Básicas de Saúde.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - - Implantar agendamentos de consultas e exames nas unidades Básicas de Saúde

6. 02 Veículos para
desenvolvimentos das
atividades

Ampliação do transporte
sanitário para usuários da
zona rural.

Número 2021 0 2 1 Número 0 0
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Ação Nº 1 - Ampliação do transporte sanitário para usuários da zona rural.

7. 01 Veículos para
atividades do ESF e
NASF

Ampliação de transporte de
apoio para as atividades do
ESF e Equipe
Multiprofissional.

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - - Ampliação do transporte para profissionais de saúde

8. 100% dos exams
realizados

Ampliar a cota de exames
laboratoriais em salas de
colteta de forma
decentralizada no município.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Ampliar a cota de exames laboratoriais em salas de colteta de forma decentralizada no município.

9. 85% de ações
desenvolvidas
realizadas

Implementação do
atendimento programado e
agendado aos usuários por
grupo prioritários nas
Unidades de Saúde

Percentual 2021 0,00 85,00 85,00 Percentual 50,00 58,82

Ação Nº 1 - - Implementação do atendimento programado e agendado aos usuários por grupo prioritários nas Unidades de Saúde

10. 100% das unidades
de ESF implantadas.

Implementação, do Programa
educação Permanente
(Telessaúde) nas Unidades
Básicas de Saúde.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Implementação do Programa educação permanente e continuada (Telessaúde) nas Unidades Básicas de Saúde

11. 100% de Materiais
Adquiridos

Garantir materiais como
camisetas, calçados, crachás,
filtro solar, bolsa para os ACS
e ACE, Vigilância Sanitária e
demais servidores que
executam trabalho de
campo.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de materiais e insumos para os profissionais de saúde

12. 100% capacitações
realizadas

Capacitar profissionais de
equipe de atenção básica por
meio de ações de
matriciamento para que
saibam acolher pacientes
com transtornos mentais.

Percentual 2021 0,00 100,00 90,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Capacitar profissionais de equipe de atenção básica por meio de ações de matriciamento para que saibam acolher pacientes com
transtornos mentais

13. 100% da população
cadastrada na ESF.

Manter atualizado cadastro
da população na ESF.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter atualizado cadastro da população na ESF.

14. Aumentar o razão
de exames
citopatológico realizado
em mulheres de 25 a
64 anos deidade para
0,45.

Intensificar a coleta de
preventivo de câncer de colo
de útero nas mulheres
cadastradas nas unidades de
saúde básica,de 25 a 64
anos

Razão 2021 0,00 0,45 100,00 Razão 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Intensificar a coleta de preventivo de câncer de colo de útero nas mulheres cadastradas nas unidades de saúde básica,de 25 a 64 anos

15. Aumentar a razão
de exames de
mamografia de
rastreamento realizada
sem mulheres de 50 a
69 anos deidade para
0,46.

Intensificar a realização de
mamografia de rastreamento
bienal nas mulheres de 50
anos a 69 anos cadastradas
nas unidades de saúde.

Razão 2021 0,00 0,46 100,00 Razão 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Intensificar a realização de mamografia de rastreamento bienal nas mulheres de 50 anos a69 anos cadastradas nas unidades de saúde.

16. Garantir em 100% a
disponibilização de
métodos
contraceptivos.

Assegurar mecanismos
contraceptivos a população
em idade fértil dentro das
ações da atenção básica.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Assegurar mecanismos contraceptivos a população em idade fértil dentro das ações da atenção básica

17. 95% dos usuários
inscritos no Programa
Bolsa Família
acompanhados.

Realizar o acompanhamento
das condicionalidades de
saúde dos usuários inscritos
no Programa Bolsa Família.

Percentual 2021 0,00 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar o acompanhamento das condicionalidades de saúde dos usuários inscritos no Programa Bolsa Família.
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18. 100% das unidades
realizando atividades
de prevenção de câncer
de boca.

Garantir unidades de saúde
realizando ações
deprevenção e diagnóstico
precoce do câncer de boca
na Atenção Primaria Saúde –
APS

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Garantir unidades de saúde realizando ações deprevenção e diagnóstico precoce do câncer de boca naAtenção Primaria Saúde ¿ APS

19. Percentual de
unidades de saúde com
atendimento domiciliar
implantado.

Implantar a Atenção
Domiciliar Odontológica
visando aos pacientes
debilitados uma atenção
voltada aos cuidados com
prevenção e promoção da
saúde da boca.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar a Atenção Domiciliar Odontológica visando aos pacientes debilitados uma atenção voltada aos cuidados com prevenção e
promoção da saúde da boca.

20. 6 protocolos
elaborados e
implantados nas
unidades.

Elaboração e implantação de
protocolos clínicos e de
serviços da atenção básica
objetivando homogenizar e
humanizar a assistência
médica e dos demais
profissionais nas unidades

Número 2021 0 6 6 Número 0 0

Ação Nº 1 - Elaboração e implantação de protocolos clínicos e de serviços da atenção básica

21. Realizar 01 ação
mensal em cada
microárea

Realizar multirão para
avaliação de hipertensos.

Número 2021 0 12 12 Número 6,00 50,00

Ação Nº 1 - - Realizar multirão para avaliação de hipertensos.

22. Realizar 01 ação
mensal em cada
microárea

Realizar multirão para
avaliação de diabeticos e
coleta de hemoglobina
glicada

Percentual 2021 0,00 12 12 Número 6,00 50,00

Ação Nº 1 - Realizar multirão para avaliação de diabeticos e coleta de hemoglobina glicada

DIRETRIZ Nº 3 - Fortalecimento, estruturação e aperfeiçoamento da Vigilância em Saúde para melhorar a qualidade e resolubilidade
das ações e serviços por meio do cumprimento dos princípios estabelecidos nas políticas de saúde nacional, estadual e municipal,
visando a promoção da saúde e prevenção e controle de doenças e outros agravos.

OBJETIVO Nº 3 .1 - Fortalecer e estruturar o Sistema Municipal de Vigilância Sanitária com vistas à redução dos riscos e agravos à
saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em saúde. Fomentar no município a consciência sanitária da
população e o desenvolvimento de ações capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos à saúde e de intervir nos problemas
sanitários decorrentes do meio ambiente, da produção e circulação de bens e da prestação de serviços de interesse da saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 90% dos relatórios
de inspeção em
conformidade.

Garantir a conformidade dos
Relatórios de Inspeção.

Percentual 2021 0,00 90,00 85,00 Percentual 85,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a conformidade dos Relatórios de Inspeção.

2. Inspecionar 100%
das unidades públicas.

Inspecionar as unidades de
saúde pública municipais 02
vezes ao ano.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00

Ação Nº 1 - Inspecionar as unidades de saúde pública municipais 02 vezes ao ano.

3. Atender 100% das
Denúncias.

Atender as denúncias
relacionadas à vigilância
sanitária.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00

Ação Nº 1 - - Inspecionar as unidades de saúde pública municipais 02 vezes ao ano.

4. Inspecionar 100%
dos estabelecimentos
particulares e públicos

Inspecionar estabelecimentos
de ensino particulares e
públicos 02 vezes ao ano.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00

Ação Nº 1 - - Inspecionar estabelecimentos de ensino particulares e públicos 02 vezes ao ano

5. Garantir a inspeção
de 95% dos
estabelecimentos
sujeitos ao controle
sanitário

Inspecionarm
estabelecimentos cadastrados
sujeitos ao controle sanitário
municipal.

Percentual 2021 0,00 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00
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Ação Nº 1 - Inspecionar estabelecimentos cadastrados sujeitos ao controle sanitário municipal.

6. Acompanhar e
monitorar 100% dos
indicadores do PMAVS.

Acompanhar e monitorar os
indicadores do Programa de
Monitoramento das Ações de
Vigilância em Saúde (PMAVS).

Percentual 2021 0,00 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - - Acompanhar e monitorar os indicadores do Programa de Monitoramento das Ações de Vigilância em Saúde (PMAVS).

7. 100% dos
estabelecimentos
passiveis de ações de
vigilância sanitária,
cadastrado.

Cadastrar e inspecionar 100%
dos estabelecimentos
passiveis de ações de
vigilância sanitária, no que
compete ao visa do município.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Cadastrar e inspecionar 100% dos estabelecimentos passiveis de ações de vigilância sanitária, no que compete ao visa do município

OBJETIVO Nº 3 .2 - Fortalecer e estruturar o Sistema Municipal de Vigilância Epidemiológica com vistas à redução dos riscos e
agravos à saúde da população, por meio das ações de prevenção de doenças e agravos, promoção da saúde e vigilância à Saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter em 90% a
proporção do
registro de óbitos.

Manter o registro de óbito por
causa básica definida.

Percentual 2021 0,00 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o registro de óbito por causa básica definida.

2. 95% das DNCI
encerradas no prazo
de até 60 dias.

Encerrar anualmente os casos
de doença de notificação
compulsória imediata
registradas no SINAN em até 60
dias a partir da data de
notificação

Percentual 2021 0,00 95,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - - Encerrar anualmente os casos de doença de notificação Compulsória imediata registradas no SINAN em até 60 dias a partir da data de
notificação

3. 100% de
investigações
realizadas.

Realizar vigilância, investigação
e Análise dos óbitos infantis,
fetais, maternos e de mulheres
em idade fértil.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Realizar vigilância, investigação e análise dos óbitos infantis, fetais, maternos e de mulheres em idade fértil

4. Atingir 95% da
meta estabelecida
pelo MS.

Alcance de coberturas vacinais
preconizadas pelo ministério da
saúde em pelo menos 3 vacinas
do elenco básico –
pentavalente, pneumocócica,
meningocócica.

Percentual 2021 0,00 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Alcance de coberturas vacinais preconizadas pelo ministério da saúde em pelo menos 3 vacinas do elenco básico ¿ pentavalente,
pneumocócica, meningocócica

5. Atingir 95% da
meta estabelecida
pelo MS.

Manter coberturas vacinais do
calendário básico de vacinação
de crianças menores de 2 anos.

Percentual 2021 0,00 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter coberturas vacinais do calendário básico de vacinação de crianças menores de 2 anos.

6. Realizar 100% de
Análise
preconizadas, no
plano da Diretriz
Nacional.

Realizar o monitoramento da
qualidade da água para o
consumo humano conforme a
Diretriz Nacional do Programa
de Vigilância da Água de
Consumo Humano –VIGIAGUA.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar o monitoramento da qualidade da água para o consumo humano conforme a Diretriz Nacional do Programa de Vigilância da
Água de Consumo Humano ¿VIGIAGUA

7. Redução do índice
de infestação pelo
aedes aegypti a
menos de 1% de
ocorrência.

Redução do índice de infestação
pelo aedes aegypti a menos de
1% e evitar a ocorrência de
óbitos por arboviroses.

Percentual 2021 0,00 1,00 1,00 Percentual 1,00 100,00

Ação Nº 1 - - Redução do índice de infestação pelo aedes aegypti a menos de 1% e evitar a ocorrência de óbitos por arboviroses

8. Reduzir 40% casos
de prevalência da
esquistossomose.

Redução da prevalência dos
casos de esquistossomose em
pelo menos 40%.

Percentual 2021 0,00 40,00 40,00 Percentual 40,00 100,00

Ação Nº 1 - Redução da prevalência dos casos de esquistossomose em pelo menos 40%
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9. 100% de óbito de
mif e infantil
investigado.

Investigar óbito de MIF e
infantil;

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Investigar óbito de MIF e infantil;

10. 95% óbitos das
causas mal definidas
investigado

Investigação de 95% óbitos das
causas mal definidas.

Percentual 2021 0,00 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Investigação de 95% óbitos das causas mal definidas

11. 100% de envois
notificações
realizadas

Regularidade no envio nas
notificações compulsórias.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Regularidade no envio nas notificações compulsórias.

12. Realizar 06 ciclos
controle de dengue
ao ano.

Fortalecimento das ações de
controle do vetor da dengue.

Número 2021 0 6 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - - Fortalecimento das ações de controle do vetor da dengue.

13. Atingir a meta do
quantitativo de cães
e gatos vacinados
conforme legislação.

Garantir a vacinação antirrábica
dos cães e gatos nas
campanhas

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 95,00 95,00

Ação Nº 1 - Garantir a vacinação antirrábica dos cães e gatos nas campanhas

14. Executar 100%
das ações
programadasno PVS.

Elaborar e executar anualmente
Plano de Vigilância Sanitária.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Elaborar anualmente Plano de Vigilância Sanitária.

15. Elaborar 02
informes anualmente
vigep.

Realizar análise situação
epidemiológica anualmente a
fim de identificar os agravos
existentes no municipio.

Número 2021 0 2 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar análise situação epidemiológica anualmente a fim de identificar os agravos existentes no município

DIRETRIZ Nº 4 - Gestão de Pessoas e Educação Permanente em Saúde em consonância
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OBJETIVO Nº 4 .1 - Gestão de Pessoas e Educação Permanente em Saúde em consonância com a missão, visão e valores da
Secretaria Municipal de Saúde, e assim garantir qualidade e excelência na assistência em saúde ao cidadão.

Descrição da
Meta

Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 100% dos
setores
dimensionados

Manter dimensionamento
regular de acordo com a
necessiade de recursos
humanos da Secretaria de
saúde.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter dimensionamento regular de acordo com a necessiade de recursos humanos da Secretaria de saúde.

2. Plano de
cargos e
carreiras
implantado.

Elaborar Plano de Cargos,
Carreiras e Salários da Saúde
com participação democrática
dos sindicatos e funcionários de
cada categoria profissional com
isonomia salarial e avaliação do
perfil profissional

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Elaborar Plano de Cargos, Carreiras e Salários da Saúde com participação democrática

3. Plano de
insalublidade
implantado.

Elaborar Plano de insalubridade. Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Elaborar Plano de insalubridade.

4. Concurso
público
realizado

Realizar concurso público para
diversas categorias profissionais
da SMS, para reposição dos
déficits.

Número 2021 0 1 Não
programada

Número

5. 12 diferentes
temas de
capacitação
permanente
por ano

Implantar e manter programa
de capacitação permanente
para as equipes da Rede
Municipal de Saúde em
diferentes temas, com vistas a
melhoria da resolutividade e
qualidade da prestação de
serviços.

Número 2021 0 12 12 Número 0 0

Ação Nº 1 - - Implantar e manter programa de capacitação permanente para as equipes da Rede Municipal de Saúde

6. 100% dos
profissionais
avaliados.

Manter instrumento de
avaliação Funcional dos
Profissionais da Rede Municipal
de Saúde, com analise
semestralmente do consolidado.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Manter instrumento de avaliação Funcional dos Profissionais da Rede Municipal de Saúde, com analise semestralmente do consolidado

7. 100% dos
profissionais
com EPIs.

Garantir EPI’s (equipamentos de
proteção individual) e insumos
para a segurança e bom
desempenho do trabalho.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - - Garantir EPI¿s (equipamentos de proteção individual) e insumos para a segurança e bom desempenho do trabalho

DIRETRIZ Nº 5 - Participação da comunidade e controle social na gestão do SUS
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OBJETIVO Nº 5 .1 - Ampliar e fortalecer a participação da comunidade e controle social na gestão do SUS

Descrição da
Meta

Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 02
capacitações
anuais para os
conselheiros
municipais

Realizar Capacitação para os
conselheiros municipais de
saúde.

Número 2021 0 2 2 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar Capacitação para os conselheiros municipais de saúde.

2. Participação
de 2% da
comunidade nas
reuniões do
CMS.

Proporção de Participação Da
comunidade nas reuniões do
CMS.

Percentual 2021 0,00 2,00 2,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Insentivar a participação da comunidade nas reuniões nas reuniões do CMS.

3. Manter 100%
da alimentação
do sistema

Manter atualizado os dados do
Conselho Municipal de Saúde
no SIACS

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Manter atualizado os dados do Conselho Municipal de Saúde no SIACS

4. 100% dos
instrumentos de
gestão em dia.

Percentual de instrumentos de
gestão encaminhados ao
Conselho para apreciação em
dia.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Manter os instrumentos de gestão aprovados pelo CMS em dia.

5. 100% dos
instrumentos de
gestão em dia.

Acolher, analisar e responder as
demandas da ouvidoria dentro
dos prazos estabelecidos.

Percentual 2021 0,00 95,00 95,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Acolher, analisar e responder as demandas da ouvidoria dentro dos prazos estabelecidos.

6. Produzir 6
relatórios
gerenciais por
ano.

Elaborar relatórios da ouvidoria
com disponibilização de
informações quantitativas e
qualitativas para a gestão e
disponibilização para o
conselho de saúde

Número 2021 0 6 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaborar relatórios da ouvidoria com disponibilização de informações quantitativas e qualitativas para a gestão

7. Estruturar 01
sala para
funcionamento
do Conselho

Garantir espaço físico adequado
para o desenvolvimento das
atividades do Conselho de
Saúde, bem como, garantir
materiais, equipamentos e
recursos financeiros para
manutenção

Número 2021 0 1 Não
programada

Número

8. Realizar ao
menos 01
Conferência no
período.

Realização Conferência
Municipal de Saúde

Percentual 2021 1 Não
programada

Número

DIRETRIZ Nº 6 - Garantia da Assistência Farmacêutica no âmbito do SUS.

OBJETIVO Nº 6 .1 - Garantir ao usuário do SUS o acesso ao medicamento seguro e eficaz, otimizando todo o processo de
disponibilização de Medicamentos

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar 12 ações de
educação
permanente.anuais.

Realizar ações de
educação permanente
relacionadas à assistência
farmacêutica e ao uso
racional e seguro de
medicamentos.

Número 2021 0 12 12 Número 6,00 50,00

Ação Nº 1 - - Realizar ações de educação permanente relacionadas à assistência farmacêutica e ao uso racional e seguro de medicamentos

https://digisusgmp.saude.gov.br 22 de 41



2. Realizar 01 publicação
atualizada anual da
REMUME anual .

Revisar e publicar
anualmente a Relação
Municipal de
Medicamentos Essenciais
(REMUME)

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Revisar e publicar anualmente a Relação Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) Número de publicações de atualização da
REMUME. Realizar 01 publicação atualizada anual da REMUME

3. Fornecer 95% dos
medicamentos da REMUME
em tempo adequado.

Adquirir os medicamentos
da REMUME em tempo
adequado para atender ao
consumo médio mensal

Percentual 2021 0,00 95,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Adquirir os medicamentos da REMUME em tempo adequado para atender ao consumo médio mensal.

4. Manter 100% das
unidades Farmacêuticas.
Com farmacêutico.

Percentual de unidades
farmacêuticas com
farmacêuticos presenciais.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter responsavel técnico no Centro de Abastecimento Farmacêutico no municipio

5. Realizar 90% de
consultas farmacêuticas
aos pacientes Com
necessidade de
intervenção.

Percentual de consultas
farmacêuticas realizadas.

Percentual 2021 0,00 90,00 90,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - - Promover consultas farmacêuticas aos pacientes identificados pela equipe de saúde com necessidade de intervenção

6. Realizar 100% da
dispensação dos
medicamentos básicos nas
Reuniões de grupos das
unidades

Percentual de dispensação
de medicamentos nas
reuniões de grupos
prioritários.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Promover a descentralização da dispensação de medicamentos para as unidades de saúde

7. Implntar 01 Central de
Abastecimento
Farmaceutico – CAF.

Implantar Central de
Abastecimento
Farmaceutico – CAF.

Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a manutenção Central de Abastecimento Farmaceutico ¿ CAF.

8. Estruturar 01 setor de
Assistência Farmaceutia
Especializada.

Estruturar setor de
Assistência Farmaceutia
Especializada.

Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - adquirir equipamentos e insumos para Assistência Farmaceutia Especializada

9. Implantar 01 Farmacia
Viva do SUS.

Implantar o projeto
Farmacia Viva do SUS.

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - executar o projeto Farmácia Viva do SUS.

10. Particpar do
QUALIFICA-SUS

Participar do QUALIFICA
SUS.

Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - realizar aquisição de equipamentos e insumos para manutenção do QUALIFAR

11. 100% de pacientes
com necessidades
permanentes e/ou
eventuais.

Garantir de forma
sistematica aquisiçãpo de
fraldas descartáveis para
pacientes com
necessidades
permanentes e/ou
eventuais

Percentual 2021 0,00 100,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - - Garantir de forma sistematica aquisiçãpo de fraldas descartáveis para pacientes com necessidades permanentes e/ou eventuais

12. 100% de puérperas em
situação de
vulnerabilidade e risco
social.

Implantar programa meus
primeiros dias
(distribuição de fraldas
descartáveis para RN, Kit
de higienização para coto
umbilical, para puerperas
em situação de
vulnerabilidade e ricso
social)

Percentual 2021 0,00 100,00 90,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - - Implantar programa meus primeiros dias (distribuição de fraldas descartáveis para RN, Kit de higienização para coto umbilical, para
puerperas em situação de vulnerabilidade e ricso socia
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13. 100% de pacientes
acamados, gestantes
desnutridas,pacientes
oncologicos e insulinos
dependentes em situação
de vulnerabilidade e risco
social

Implantar programa de
distribuição de
suplementos para
acamados, gestantes
desnutridas, pacientes
oncologicos e insulinos
dependentes em situação
de vulnerabilidade e risco
social

Percentual 2021 0,00 100,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - - Implantar programa de distribuição de suplementos para acamados, gestantes desnutridas, pacientes oncologicos e insulinos
dependentes em situação de vulnerabilidade e risco socia

14. 100% das unidades de
saúde com Horus.

Implantar HORUS nas
unidades de Saúde

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Implantar HORUS nas unidades de Saúde.

DIRETRIZ Nº 7 - Implantar medidas sócio sanitárias, recomendadas pela OMS, para diminuir a transmissão da infecção pelo SARS CoV
2 no município

OBJETIVO Nº 7 .1 - Executar ações e serviços públicos de saúde compreendidos por ações de atenção básica, vigilância em saúde,
média complexidade, assistência farmacêutica, bem como outras despesas necessárias para o enfrentamento do Coronavírus.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Contratar 100% da
demanda de
profissionais de saúde
para o enfrentamento
da Pandemia do
Coronavírus

Contratação temporária de
trabalhadores e profissionais
de saúde para o
enfrentamento da pandemia
do coronavírus.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Contratação temporária de trabalhadores e profissionais de saúde para o enfrentamento da pandemia do coronavírus.

2. Realocar 100% dos
Profissionais da saude
efetivos para suprir a
demanda do
enfrentamento da
pandemia do
coronavírus;

Realocação e
Remuneraçãode
Profissionais efetivos para o
enfrentamento da pandemia
do coronavírus.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Realocação e Remuneraçãode Profissionais efetivos para o enfrentamento da pandemia do coronavírus

3. Aquisição e
distribuição de 80%
medicamentos.
Elencados na RENAME e
REMUNE

Garantir medicamentos
elencados na RENAME e
REMUNE e medicamentos
sugestivos ao tratamento da
covid19.

Percentual 2021 0,00 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - - Adquirir medicamentos elencados na RENAME e REMUNE; medicamentos sugestivos utilizados sintomas e problemas de pacientes com
COVID-19 em virtude da dinamicidade da pandemia

4. Contratar 100% da
demanda de serviços
pessoas físicas ou
jurídicas necessários
para o enfrentamento
da pandemiado
Coronavírus.

Contratação de serviços
pessoas físicas ou jurídicas
necessários para
enfrentamento da
emergência de saúde
decorrente do Coronavírus

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Realizar contratação de serviços pessoas físicas ou jurídicas necessários para enfrentamento da emergência de saúde pública de
importância internacional decorrente do Coronavírus.

5. Aquisição e
distribuição de 100% da
demanda de EPIs, para
suprir a demanda dos
profissionais de saúde
enfrentamento da
pandemia do
coronavírus

Adquirir Equipamentos de
Proteção Individual (Epi`S)
destinados à proteção de
todos os profissionais e
trabalhadores de Saúde

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Adquirir Equipamentos de Proteção Individual (Epi`S) destinados à proteção de todos os profissionais e trabalhadores de Saúde.
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6. Aquisição 100% da
demanda de produtos
de higienização,
material de limpeza e
correlatos decorrente da
pandemia do
coronavírus

Garantir ademanda de
produtos de higienização,
material de limpeza e
correlatos

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Aquisição de produtos de higienização, material de limpeza e correlatos.

7. Garantir 100% de
Divulgação de
informações sobre
prevenção e controle do
covid-19 à população.

mecanismos de divulgação,
para a população, das
informações locais sobre a
COVID-19 e das ações de
prevenção e controle da
doença

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Criar mecanismos de divulgação, para a população, das informações locais sobre a COVID-19 e das ações de prevenção e controle da
doença

8. Testar 100% dos
profissionais e
trabalhadores de saúde

Adquirir de kits de teste
rápido para diagnóstico de
Covid-19 e demais materiais
necessários à garantia da
segurança sanitária dos
profissionais e trabalhadores
de saúde

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Adquirir de kits de teste rápido para diagnóstico de Covid-19 e demais materiais necessários à garantia da segurança sanitária dos
profissionais e trabalhadores de saúde

9. Aquisição 85% da
demanda dos materiais
necessários à garantia
da segurança sanitária
dos estudantes e dos
profissionais de
educação das escolas.

Adquirir materiais
necessários à garantia da
segurança sanitária dos
estudantes e dos
profissionais de educação
das escolas e ações de
promoção da saúde e
prevenção à Covid-19.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Adquirir materiais necessários à garantia da segurança sanitária dos estudantes e dos profissionais de educação das escolas e ações
de promoção da saúde e prevenção à Covid-19.

OBJETIVO Nº 7 .2 - Reorganizar a Rede de Atenção à Saúde/RAS para atender os casos suspeitos e confirmados de COVID 19;
Garantir atenção integral à saúde de casos suspeitos e confirmados de COVID 19

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Acolher 100% de
casos suspeitos e
confirmados de
COVID 19 na Rede
Básica Municipal.

Número de UBS que
estabelecem fluxo para
atendimento COVID-19 ou
Número de Centros de
Atendimento para
enfrentamento da COVID19
Criados.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Reorganizar o Fluxo de Atendimento na Rede Básica Municipal para acolhimento e atendimento dos sintomáticos respiratórios, para
evitar transmissão do coronavirus para os demais usuários da UBS

2. Implantar e SUS
Notifica em 100%
das Unidades de
Saúde.

Percentual de Unidades de
Saúde com e SUS Notifica
implantado /Número de
Unidades de Saúde.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Garantir ações de vigilância em saúde para o controle da COVID 19

3. Investigar 100%
casos leves e
moderados de
COVID19 notificados
no e-SUS Notifica (E-
SUS VE).

Número de casos leves e
moderados de COVID19
investigados /Número de casos
de COVID19 notificados no e-
SUS VE X100 (E-SUS VE).

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Fazer a investigação e notificação de casos suspeitos e confirmados da COVID 19 de acordo com as orientações da Secretaria de
Estado da Saúde e Ministério da Saúde.

4. Número de
pacientes com
sequela de COVID
que necessitem
realizar reabilitação.

Número de pacientes com
sequela de COVID que
necessitem realizar reabilitação.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Implantar programa de realibitação com sequelas de covid

https://digisusgmp.saude.gov.br 25 de 41



Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada
para o exercício Resultados

122 - Administração
Geral

Implantar manutenção para 100% dos equipamentos de tecnologia de coleta móvel
ACS e ACE com defeito

100,00 100,00

Realizar 12 ações de educação permanente.anuais. 12 6

02 capacitações anuais para os conselheiros municipais 2 0

100% dos setores dimensionados 100,00 100,00

12 relatórios anuais de execução 12 12

Participação de 2% da comunidade nas reuniões do CMS. 2,00 0,00

Plano de cargos e carreiras implantado. 1 0

100% reformas/ampliação realizadas 100,00 100,00

Aquisição e distribuição de 80% medicamentos. Elencados na RENAME e REMUNE 80,00 80,00

Fornecer 95% dos medicamentos da REMUME em tempo adequado. 90,00 90,00

Manter 100% da alimentação do sistema 100,00 0,00

Plano de insalublidade implantado. 1 0

100% dos instrumentos de gestão em dia. 100,00 100,00

Contratar 100% da demanda de serviços pessoas físicas ou jurídicas necessários para o
enfrentamento da pandemiado Coronavírus.

100,00 100,00

Construir 01 das unidades básica. 1 0

Aquisição e distribuição de 100% da demanda de EPIs, para suprir a demanda dos
profissionais de saúde enfrentamento da pandemia do coronavírus

100,00 100,00

100% dos instrumentos de gestão em dia. 95,00 0,00

12 diferentes temas de capacitação permanente por ano 12 0

Aquisição 04 Ambulâncias. 1 0

Aquisição 100% da demanda de produtos de higienização, material de limpeza e
correlatos decorrente da pandemia do coronavírus

100,00 100,00

Produzir 6 relatórios gerenciais por ano. 6 6

100% dos profissionais avaliados. 100,00 0,00

100% da demanda necessária 100,00 80,00

Implntar 01 Central de Abastecimento Farmaceutico – CAF. 1 1

100% dos profissionais com EPIs. 100,00 0,00

02 instrumentos 1 0

Estruturar 01 setor de Assistência Farmaceutia Especializada. 1 1

04 projetos Secretaria de Saúde nas comunidades anuais. 4 0

Implantar 01 Farmacia Viva do SUS. 1 0

04 audiências publicas anuais. na comunidade 4 0

Particpar do QUALIFICA-SUS 1 1

Ampliar a frota de veículos para transporte de pacientes em tratamento fora do
domicílio TFD.

1 0

100% de pacientes com necessidades permanentes e/ou eventuais. 90,00 90,00

Aquisição de 100% de Equipamentos e materiais necessários. 100,00 80,00

100% de puérperas em situação de vulnerabilidade e risco social. 90,00 0,00

Manter participação no consórcio intermunicipal com o repasse de 12 parcelas
financeiras anuais.

12 12

100% de pacientes acamados, gestantes desnutridas,pacientes oncologicos e insulinos
dependentes em situação de vulnerabilidade e risco social

90,00 90,00

100% das unidades de saúde com Horus. 100,00 100,00

Estruturar sistema de segurança para todas as unidades de saúde. 100,00 0,00

Implantar 01 espaço destinado a reabilitação intelectual precoce. 1 0

Manter participação em convênio com o repasse de 12 parcelas financeiras anuais. 12 0

301 - Atenção Básica 85% das ações programadas realizadas 85,00 85,00
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85% das capacitações programadas realizadas 85,00 85,00

85% de ações desenvolvidas realizadas 85,00 85,00

100% Número de atividades realizadas 100,00 100,00

100% sistemas implantados nas UBS 100,00 0,00

02 Veículos para desenvolvimentos das atividades 1 0

Realizar 100% da dispensação dos medicamentos básicos nas Reuniões de grupos das
unidades

100,00 100,00

01 Veículos para atividades do ESF e NASF 1 0

100% dos exams realizados 100,00 0,00

85% de ações desenvolvidas realizadas 85,00 50,00

100% das unidades de ESF implantadas. 100,00 0,00

100% de Materiais Adquiridos 100,00 100,00

100% capacitações realizadas 90,00 0,00

100% da população cadastrada na ESF. 100,00 100,00

Aumentar o razão de exames citopatológico realizado em mulheres de 25 a 64 anos
deidade para 0,45.

100,00 100,00

Aumentar a razão de exames de mamografia de rastreamento realizada sem mulheres
de 50 a 69 anos deidade para 0,46.

100,00 100,00

Garantir em 100% a disponibilização de métodos contraceptivos. 100,00 100,00

95% dos usuários inscritos no Programa Bolsa Família acompanhados. 95,00 95,00

100% das unidades realizando atividades de prevenção de câncer de boca. 100,00 0,00

Percentual de unidades de saúde com atendimento domiciliar implantado. 100,00 100,00

6 protocolos elaborados e implantados nas unidades. 6 0

Realizar 01 ação mensal em cada microárea 12 6

Realizar 01 ação mensal em cada microárea 12 6

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Realizar 01 publicação atualizada anual da REMUME anual . 1 0

Manter 100% das unidades Farmacêuticas. Com farmacêutico. 100,00 100,00

Realizar 90% de consultas farmacêuticas aos pacientes Com necessidade de
intervenção.

90,00 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

90% dos relatórios de inspeção em conformidade. 85,00 85,00

Inspecionar 100% das unidades públicas. 100,00 80,00

Atender 100% das Denúncias. 100,00 80,00

Inspecionar 100% dos estabelecimentos particulares e públicos 100,00 50,00

Garantir a inspeção de 95% dos estabelecimentos sujeitos ao controle sanitário 95,00 95,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Manter em 90% a proporção do registro de óbitos. 90,00 90,00

Acolher 100% de casos suspeitos e confirmados de COVID 19 na Rede Básica
Municipal.

100,00 100,00

Contratar 100% da demanda de profissionais de saúde para o enfrentamento da
Pandemia do Coronavírus

100,00 100,00

95% das DNCI encerradas no prazo de até 60 dias. 90,00 90,00

Implantar e SUS Notifica em 100% das Unidades de Saúde. 100,00 100,00

Realocar 100% dos Profissionais da saude efetivos para suprir a demanda do
enfrentamento da pandemia do coronavírus;

100,00 100,00

100% de investigações realizadas. 100,00 100,00

Investigar 100% casos leves e moderados de COVID19 notificados no e-SUS Notifica (E-
SUS VE).

100,00 100,00

Atingir 95% da meta estabelecida pelo MS. 95,00 95,00

Número de pacientes com sequela de COVID que necessitem realizar reabilitação. 100,00 100,00

Atingir 95% da meta estabelecida pelo MS. 95,00 95,00

Acompanhar e monitorar 100% dos indicadores do PMAVS. 95,00 95,00

Realizar 100% de Análise preconizadas, no plano da Diretriz Nacional. 100,00 100,00

100% dos estabelecimentos passiveis de ações de vigilância sanitária, cadastrado. 100,00 100,00
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Garantir 100% de Divulgação de informações sobre prevenção e controle do covid-19 à
população.

100,00 100,00

Redução do índice de infestação pelo aedes aegypti a menos de 1% de ocorrência. 1,00 1,00

Reduzir 40% casos de prevalência da esquistossomose. 40,00 40,00

Testar 100% dos profissionais e trabalhadores de saúde 100,00 100,00

100% de óbito de mif e infantil investigado. 100,00 100,00

Aquisição 85% da demanda dos materiais necessários à garantia da segurança
sanitária dos estudantes e dos profissionais de educação das escolas.

100,00 100,00

95% óbitos das causas mal definidas investigado 95,00 95,00

100% de envois notificações realizadas 100,00 100,00

Realizar 06 ciclos controle de dengue ao ano. 6 6

Atingir a meta do quantitativo de cães e gatos vacinados conforme legislação. 100,00 95,00

Executar 100% das ações programadasno PVS. 100,00 100,00

Elaborar 02 informes anualmente vigep. 2 0
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e de
transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual
(R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

122 -
Administração
Geral

Corrente 0,00 2.605.863,56 28.495,45 N/A N/A N/A N/A N/A 2.634.359,01

Capital 0,00 18.724,03 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A 18.724,03

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 512.395,65 1.913.999,85 N/A N/A N/A N/A N/A 2.426.395,50

Capital N/A 55.330,00 159.305,24 N/A N/A N/A N/A N/A 214.635,24

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 6.785,93 242.484,29 N/A N/A N/A N/A N/A 249.270,22

Capital N/A 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 109.143,32 43.665,85 N/A N/A N/A N/A N/A 152.809,17

Capital N/A 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 18.566,88 57.308,96 N/A N/A N/A N/A N/A 75.875,84

Capital N/A 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 17/04/2025.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
       A PAS é um instrumento de planejamento do Sistema Único de Saúde - SUS, interligado com o Plano de Saúde, o Relatório de Gestão, constituindo
uma ferramenta que possibilita a qualificação das práticas gerenciais do SUS e a resolubilidade da sua gestão. A PAS é o desdobramento anual do Plano
de Saúde, e está regulamentada pelo Art. 4º, da Portaria nº 2.135, de 25 de setembro de 2013, e tem por objetivo anualizar as metas do Plano e prever
a alocação dos recursos orçamentários a serem executados. Nesse contexto observa- se que o município obteve resultado satisfatório, principalmente
no âmbito da atenção básica e vigilância em saúde.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de
Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 17/04/2025.
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9. Execução Orçamentária e Financeira
A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários
- Fonte
Livre

Receitas de
Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações
de Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da
União - inciso I do art.
5º da Lei
Complementar
173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados
à Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 865.601,64 2.450.557,95 23,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.316.183,31

Capital 0,00 29.199,00 3.542,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32.741,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 67.542,65 517.036,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 584.578,79

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 60.389,46 84.056,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 144.445,52

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 -
Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 0,00 101.904,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 101.904,29

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 1.913,60 2.847.453,78 96.955,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.946.322,84

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 1.913,60 3.870.186,53 3.254.051,90 23,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.126.175,75

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 17/04/2025.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 1,76 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 91,82 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 5,72 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  99,96 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 7,52 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 31,99 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 1.516,77  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 73,24 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 0,05 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 6,74 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 0,46 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 57,63 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 15,07 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 17/04/2025.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 734.573,00 734.573,00 1.398.093,41 190,33

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 163.169,00 163.169,00 89.098,78 54,61
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Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos -
ITBI

107.534,00 107.534,00 72.213,73 67,15

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer
Natureza - ISS

197.896,00 197.896,00 536.696,41 271,20

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de
Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF

265.974,00 265.974,00 700.084,49 263,22

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 16.104.627,00 16.104.627,00 24.001.851,57 149,04

Cota-Parte FPM 13.102.810,00 13.102.810,00 17.903.343,63 136,64

Cota-Parte ITR 3.224,00 3.224,00 6.799,11 210,89

Cota-Parte do IPVA 150.428,00 150.428,00 240.435,12 159,83

Cota-Parte do ICMS 2.847.113,00 2.847.113,00 5.845.498,56 205,31

Cota-Parte do IPI - Exportação 1.052,00 1.052,00 5.775,15 548,97

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e
Transferências Constitucionais

0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

16.839.200,00 16.839.200,00 25.399.944,98 150,84

DESPESAS COM AÇÕES
E SERVIÇOS PÚBLICOS

DE SAÚDE (ASPS) - POR
SUBFUNÇÃO E

CATEGORIA ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar Não
Processados

(g)
Até o

bimestre
(d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre

(e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre

(f)

%
(f/c) x
100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 900.388,00 1.255.012,47 894.800,64 71,30 859.032,92 68,45 859.022,92 68,45 35.767,72

Despesas Correntes 900.388,00 1.225.813,47 865.601,64 70,61 829.833,92 67,70 829.823,92 67,70 35.767,72

Despesas de Capital 0,00 29.199,00 29.199,00 100,00 29.199,00 100,00 29.199,00 100,00 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL (V)

19.019,00 94.409,57 67.542,65 71,54 67.542,65 71,54 67.542,65 71,54 0,00

Despesas Correntes 19.019,00 94.409,57 67.542,65 71,54 67.542,65 71,54 67.542,65 71,54 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

211.489,00 144.638,00 60.389,46 41,75 60.389,46 41,75 60.389,46 41,75 0,00

Despesas Correntes 211.489,00 144.638,00 60.389,46 41,75 60.389,46 41,75 60.389,46 41,75 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(VII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (VIII)

26.286,00 26.286,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 26.286,00 26.286,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(IX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 3.192.470,00 3.146.786,31 2.847.453,78 90,49 2.841.101,02 90,29 2.795.178,80 88,83 6.352,76

Despesas Correntes 3.170.199,00 3.138.080,83 2.847.453,78 90,74 2.841.101,02 90,54 2.795.178,80 89,07 6.352,76

Despesas de Capital 22.271,00 8.705,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI
+ VII + VIII + IX + X)

4.349.652,00 4.667.132,35 3.870.186,53 82,92 3.828.066,05 82,02 3.782.133,83 81,04 42.120,48

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO
EM ASPS

DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS
(f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 3.870.186,53 3.828.066,05 3.782.133,83

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade
Financeira (XIII)

42.120,48 N/A N/A
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(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual
Mínimo que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a
Pagar Cancelados (XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 3.828.066,05 3.828.066,05 3.782.133,83

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 3.809.991,74

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica
Municipal)

N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) =
(XVI (d ou e) - XVII)

18.074,31 18.074,31 -27.857,91

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 -27.857,91

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de
15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal)

15,07 15,07 14,89

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS

ANTERIORES PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS
RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E

26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(no exercício

atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não aplicado)
(l) = (h - (i ou

j))
Empenhadas

(i)
Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO
DO

EMPENHO

Valor
Mínimo

para
aplicação
em ASPS

(m)

Valor
aplicado
em ASPS

no
exercício

(n)

Valor
aplicado
além do
limite

mínimo
(o) = (n -

m), se

Total
inscrito
em RP

no
exercício

(p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado

no Limite
(r) = (p - (o

+ q)) se

Total
de RP
pagos

(s)

Total de
RP a

pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos
de 2024

3.809.991,74 3.828.066,05 18.074,31 88.052,70 42.120,48 27.857,91 0,00 88.052,70 0,00 60.194,79

Empenhos
de 2023

3.326.120,92 3.992.068,97 665.948,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 665.948,05

Empenhos
de 2022

2.839.580,70 3.715.190,26 875.609,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 875.609,56

Empenhos
de 2021

2.331.570,35 3.213.940,28 882.369,93 0,00 15.202,08 0,00 0,00 0,00 0,00 897.572,01

Empenhos
de 2020

1.625.909,47 1.908.860,51 282.951,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 282.951,04

Empenhos
de 2019

1.829.094,12 2.670.779,69 841.685,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 841.685,57

Empenhos
de 2018

1.642.450,46 544.115,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Empenhos
de 2017

1.506.513,92 1.508.513,96 2.000,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,04

Empenhos
de 2016

1.637.099,35 2.157.262,48 520.163,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 520.163,13

Empenhos
de 2015

1.369.442,10 1.765.485,65 396.043,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 396.043,55

Empenhos
de 2014

1.241.309,11 1.469.450,74 228.141,63 0,00 13.246,01 0,00 0,00 0,00 0,00 241.387,64

Empenhos
de 2013

1.198.633,53 1.343.123,87 144.490,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 144.490,34

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

2
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TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE
APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA

CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(w)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não

aplicado)
(aa) = (w - (x

ou y))

Empenhadas
(x)

Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a ser
compensados (XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a ser
compensados (XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser
compensados (XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios
anteriores a serem compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
A COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE
NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 5.903.988,00 5.903.988,00 4.168.833,52 70,61

Provenientes da União 5.806.310,00 5.806.310,00 4.167.292,78 71,77

Provenientes dos Estados 97.678,00 97.678,00 1.540,74 1,58

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
(XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

5.903.988,00 5.903.988,00 4.168.833,52 70,61

DESPESAS COM SAUDE
POR SUBFUNÇÕES E

CATEGORIA ECONÔMICA
NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre
(d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre

(e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre

(f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 4.279.929,00 4.068.793,60 2.454.123,67 60,32 2.441.327,54 60,00 2.401.463,47 59,02 12.796,13

Despesas Correntes 2.893.480,00 3.494.331,90 2.450.581,67 70,13 2.437.785,54 69,76 2.397.921,47 68,62 12.796,13

Despesas de Capital 1.386.449,00 574.461,70 3.542,00 0,62 3.542,00 0,62 3.542,00 0,62 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

396.324,00 861.208,92 517.036,14 60,04 517.036,14 60,04 517.036,14 60,04 0,00

Despesas Correntes 203.741,00 668.625,92 517.036,14 77,33 517.036,14 77,33 517.036,14 77,33 0,00

Despesas de Capital 192.583,00 192.583,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)

82.025,00 96.098,06 84.056,06 87,47 84.056,06 87,47 84.056,06 87,47 0,00

Despesas Correntes 82.025,00 96.098,06 84.056,06 87,47 84.056,06 87,47 84.056,06 87,47 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XXXVI)

86.105,00 86.105,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 81.105,00 81.105,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
(XXXVII)

805.822,00 189.602,10 101.904,29 53,75 101.904,29 53,75 96.990,60 51,15 0,00

Despesas Correntes 174.810,00 184.602,10 101.904,29 55,20 101.904,29 55,20 96.990,60 52,54 0,00

Despesas de Capital 631.012,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1
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ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XXXIX)

0,00 100.363,24 98.869,06 98,51 98.869,06 98,51 96.955,46 96,60 0,00

Despesas Correntes 0,00 100.363,24 98.869,06 98,51 98.869,06 98,51 96.955,46 96,60 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO
DO MÍNIMO (XL) = (XXXIII +
XXXIV + XXXV + XXXVI +
XXXVII + XXXVIII+ XXXIX)

5.650.205,00 5.402.170,92 3.255.989,22 60,27 3.243.193,09 60,03 3.196.501,73 59,17 12.796,13

DESPESAS TOTAIS COM
SAÚDE EXECUTADAS COM

COM RECURSOS
PRÓPRIOS E COM

RECURSOS
TRANSFERIDOS DE

OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre
(d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre

(e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre

(f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = (IV
+ XXXIII)

5.180.317,00 5.323.806,07 3.348.924,31 62,90 3.300.360,46 61,99 3.260.486,39 61,24 48.563,85

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) = (V +
XXXIV)

415.343,00 955.618,49 584.578,79 61,17 584.578,79 61,17 584.578,79 61,17 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI +
XXXV)

293.514,00 240.736,06 144.445,52 60,00 144.445,52 60,00 144.445,52 60,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIV)
= (VII + XXXVI)

86.105,00 86.105,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
(XLV) = (VIII + XXXVII)

832.108,00 215.888,10 101.904,29 47,20 101.904,29 47,20 96.990,60 44,93 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XLVI) = (IX + XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XLVII) = (X + XXXIX)

3.192.470,00 3.247.149,55 2.946.322,84 90,74 2.939.970,08 90,54 2.892.134,26 89,07 6.352,76

TOTAL DAS DESPESAS COM
SAÚDE (XLVIII) = (XI + XL)

9.999.857,00 10.069.303,27 7.126.175,75 70,77 7.071.259,14 70,23 6.978.635,56 69,31 54.916,61

(-) Despesas da Fonte:
Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

5.650.205,00 5.400.257,32 3.254.075,62 60,26 3.241.279,49 60,02 3.196.501,73 59,19 12.796,13

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS PRÓPRIOS (XLIX)

4.349.652,00 4.669.045,95 3.872.100,13 82,93 3.829.979,65 82,03 3.782.133,83 81,00 42.120,48

FONTE: SIOPS, Alagoas27/01/25 21:08:57
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a
pagar considera os restos a pagar processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido
em 2024 

(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Estruturação da Rede de Serviços
Públicos de Saúde (INVESTIMENTO)

1030151198581 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DE SAÚDE R$ 24.000,00 0,00

10303511720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS R$ 25.239,31 0,00

10122512100UW - ASSISTÊNCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E
AOS MUNICÍPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM R$ 187.983,38 187983,38

10126512121GM - TRANSFORMAÇÃO DIGITAL NO SUS R$ 47.248,60 0,00

10301511900UC - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE R$ 550.680,00 550680,00

103015119219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$
1.258.615,39 1258615,39
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Manutenção das Ações e Serviços
Públicos de Saúde (CUSTEIO)

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL R$ 921,75 921,75

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM
SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

R$
1.676.377,00 876377,00

1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 101.312,00 101312,00

1030251188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 95.448,22 95448,22

10303511720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 45.980,60 45980,60

10303511720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS R$ 42.000,00 0,00

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.000,00 12000,00

10305512300UB - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES DE COMBATE ÀS ENDEMIAS R$ 73.424,00 73424,00

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM
SAÚDE R$ 31.092,39 31092,39

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A
VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 882,41 882,41

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal. 

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
               Em analise aos indicadores orçamentários no Sistema de Informação de Orçamento Público em Saúde-SIOPS verificou-se que a Participação da
receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012, foi de 15,07% um percentual nos limites preconizados pelos normativos legais,
demonstrando assim, que o município investiu  em ações de saúde para os munícipes. Observou-se ainda que houve um aumento significativo na
despesa total com saúde por habitante o qual apresenta um custo médio anual de R$ 1.516,77  (um mil quinhentos e dezeseis reais e setenta e sete
centavos). Ainda sobre as despesas orçamentárias verificou que a Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde, encontra-se um
pouco acima dos limites preconizados pela legislação vigentes para o exercício de 2024. No tocante aos Recursos advindos da transferência da União
repassados pelo FNS oriundos de Portarias específicas de programas do ministério saúde e das emendas parlamentares creditadas nos blocos de
manutenção das Ações e Serviços Públicos de Saúde e Estruturação da Rede de Serviços Públicos de Saúde. Informamos que as execuções financeiras
foram realizadas em consonância com regramentos vigentes nas referidas portaria, tendo os recursos em sua totalidade vinculado manutenção das
ações e serviços de saúde no âmbito Municipal.

Análise de Liquidez:
              A liquidez é essencial para garantir a capacidade do fundo de cumprir suas obrigações financeiras de curto prazo.
Caixa e Equivalentes de Caixa:
            No exercício atual, o fundo registrou um valor significativo em caixa e equivalentes, isso indica uma melhoria na capacidade de liquidez,
proporcionando uma base sólida para lidar com despesas imediatas.
 
Créditos a Curto Prazo:
              O aumento nos créditos a curto prazo, refere-se a inscrição de créditos a receber como sendo de competência do atual exercício, a ser
arrecadado como receita orçamentária no exercício subsequente, através do Fundo Nacional de Saúde - FNS.

 Análise de Ativos: Estoques, Bens Móveis e Bens Imóveis:
            Os estoques, bens móveis e imóveis apresentam valores sólidos, indicando a presença de recursos tangíveis para apoiar as atividades do fundo.
O aumento nos bens móveis e imóveis, em particular, sugere investimentos contínuos em infraestrutura e equipamentos para melhorar os serviços de
saúde.

 Análise de Passivos: A análise do passivo do fundo oferece insights sobre suas obrigações financeiras.

Fornecedores a Pagar e Demais Obrigações a Curto Prazo:
          Houve uma pequena redução nas obrigações com fornecedores e um aumento nas demais obrigações a curto prazo. Essas variações indicam
uma gestão eficiente das finanças do fundo, com uma abordagem equilibrada para gerenciar suas dívidas e compromissos financeiros.

 Análise do Patrimônio Líquido:
          O patrimônio líquido reflete a posição financeira líquida do fundo e sua capacidade de financiar suas operações. Esta expansão pode ser atribuída
e bem averiguada no demonstrativo das variações patrimoniais, apensa a essa prestação de contas, que evidencia quais foram as variações
aumentativas e diminutivas. Pelo aumento significativo, fica claro que, durante o exercício, houve um superávit patrimonial nas atividades
desempenhadas pelo Fundo Municipal de Saúde de Belém.
           Com base na análise dos dados fornecidos, o Fundo Municipal de Saúde de Belém demonstra uma gestão financeira sólida e responsável. A
melhoria na liquidez, o investimento em ativos tangíveis e o crescimento do patrimônio líquido refletem uma abordagem estratégica eficaz na gestão
dos recursos financeiros. Esses indicadores positivos são essenciais para garantir a continuidade e a qualidade dos serviços de saúde prestados à
comunidade de Belém.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 17/04/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 17/04/2025.

Análises e Considerações sobre Auditorias

Não há auditorias realizadas e/ou em andamento para o exercício em questão.
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11. Análises e Considerações Gerais

         O relatório de gestão além de instrumento de planejamento e controle das ações programadas para atender o bem-esta do social, sobre tudo,
ajuda a estruturar e manter o projetos e ações de forma ordenada e em consonância com os parâmetros e diretrizes da gestão pública eficiente e
eficaz. Portanto é neste momento de prestação de contas em que são apresentados os resultados positivos, bem como as fragilidades existentes no
desempenho da gestão pública em saúde 2024. No mais, salientamos o compromisso do governo em socializar esse importante instrumento, através de
seu órgão de controle social, o Conselho Municipal de Saúde, para melhor alcance das metas e diretrizes programadas no Plano Municipal de Saúde
Vigente.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício

Realizar monitoramento Quadrimestral dos indicadores pactuados e consequentemente aumentar o acesso do cidadão aos serviços de saúde pública do
município.

 
MARIA JENISE FERREIRA DE MELO 

Secretário(a) de Saúde 
BELÉM/AL, 2024
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Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem Parecer

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem Parecer

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem Parecer

Auditorias
Considerações:
Sem Parecer

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem Parecer

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Sem Parecer

Status do Parecer: Em Análise no Conselho de Saúde

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: ALAGOAS
MUNICÍPIO: BELEM 

Relatório Anual de Gestão - 2024 

Parecer do Conselho de Saúde
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BELÉM/AL, 17 de Abril de 2025 

Conselho Municipal de Saúde de Belém
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